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Zeige uns, dass du ein Leuchtfeuer bist!

Keine Angst, wir erwarten von dir nicht das Unmögliche. Deshalb hier nur ein paar Tipps, wie du ihm
vielleicht ein Stück näher kommen kannst ...

Lies dir jede Aufgabe genau durch.
Du wirst die Aufgabe nur dann gut lösen, wenn du sie auch verstanden hast. 

Weniger ist oft mehr.
Die Kunst liegt darin, das Wesentliche auf den Punkt zu bringen und viele Informationen auf wenige Sätze 
zu verdichten. Deine Antworten sollten auf eine Seite passen.

es gibt kein richtig oder falsch.
Bearbeite die Aufgaben auf deine eigene Art und vertraue ganz deinem Bauch.

Sei inspirierend.
Markenberater sind Menschenkenner und Impulsgeber. Sie müssen Kreative verstehen und sie zu großen Ideen 
inspirieren. Inspiriere und überrasche uns mit deinen Lösungen. Sei unkompliziert in deiner Sprache und ganz 
du selbst.

Hab Spaß dabei.
Geh’ die Sache mit Freude an und lass uns die Freude in deiner Arbeit spüren.

Und jetzt viel Spaß und danach an: praktikum@xeo-marken.de

DeR XeO beRATeR-TeST
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Aufgabe 1:
Welches Produkt fehlt der Welt und wie würdest du die Verwirklichung dieses Produktes planen?



3

Aufgabe 2:
Schau dir die Marken unserer Kunden an, suche dir eine aus und erkläre uns, was du an der Markenkommunikation 
gut oder schlecht findest. Was würdest du wie verändern?
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Aufgabe 3:
Erkläre einem Sechsjährigen, was eine Marke ist.
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Aufgabe 4:
Ein Hörgeräte-Hersteller möchte in sozialen Medien präsent sein, um in engeren Kontakt mit Verbrauchern zu treten. Wie würdest du dabei vorgehen?  
Visualisiere deine Argumentation und Vorgehensweise anhand von 2 bis 3 einfachen Skizzen. Ergänze diese gerne mit dem, was du dazu sagen würdest.
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Aufgabe 5:
Sag uns in einem Satz, warum Google gerade in China aussteigt. Du kannst diesen Satz suchen und uns sagen,  
wo du ihn her hast. Oder du formulierst ihn gleich selbst.
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Ein Nachschlag, wenn Du möchtest:
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Aufgabe 6:
Mit welcher Filmfigur kannst du dich am meisten identifizieren und warum?
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Aufgabe 7:
Streitest du gern? Wenn ja, warum? Wenn nein, wieso nicht?
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